Chancen und Mdoglichkeiten im Arbeitsmarkt

v' Stellengesuche Vollzeit-Teilzeit
v Praktikumsstellen
v’ 450€-Jobs

Fur unsere Asylbewerbern suchen wir Moglichkeiten zu arbeiten oder auch
berufsbezogene Praktikumsstellen. Dies flihrt schneller zur Integration und
zum Erwerb der deutschen Sprache, auch wenn die Asylverfahren noch laufen.
Alle hier aufgefuhrten Asylbewerber erhalten mit gré3ter Wahrscheinlichkeit
ein Bleiberecht in Deutschland oder haben bereits einen Aufenthaltstitel.

Bitte melden Sie sich unter KONTAKT, wenn Sie den Menschen in lhrem
Betrieb eine solche Chance geben mdchten. Durch sog. Berufspatenschaften
begleiten wir vom Helferkreis die Menschen bei der Arbeitsplatzsuche, beim
Probearbeiten und zu Beginn des Arbeitsverhéltnisses. So mdchten wir Ihr
Angebot zu einer ,Geschichte des Gelingens® machen.

Besonders ansprechen wollen wir auch kleinere Betriebe in Glonn und
Umgebung, in denen ein persénlicher Kontakt gut herstellbar ist.

Alle beabsichtigten Arbeitsverhaltnisse missen zunachst durch die
Auslanderbehdrde genehmigt werden. Dies dauert in der Regel zwei bis drei
Wochen. Ihr Ansprechpartner ist das Landratsamt Ebersberg, Leitung der
Auslanderbehodrde Andreas.Skaletz@Ira-ebe.de

Weitere Informationen zum Arbeitsmarktzugang finden Sie unter
FLYER_ARBEITSMARKTZUGANG. Das erforderliche Formular far Ihr
Stellenangebot ist HIER.

Stellengesuch 1:

Assadulla H., 30 Jahre, aus Afghanistan.

Wohnt in Glonn mit seiner Familie: Ehefrau, Tochter (5 J), Sohn (10 J).

Hat in seiner Heimat als Maurer gearbeitet und in anderen baubezogenen Gewerken,
z.B. als Fliesenleger und Installateur.

Er spricht bisher nur etwas Deutsch, ist aber hochmotiviert, die Sprache zu lernen
und zu arbeiten.

Stellengesuch 2:

Abduljabar A., 48 Jahre aus Pakistan
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Wohnt in Glonn mit seiner Familie: Ehefrau und vier Kinder im Alter zwischen 6 und
15 Jahren.

Hat in Pakistan als Goldschmied gearbeitet.

Er spricht schon ziemlich gut Deutsch und etwas Englisch. Mdchte unbedingt eine
Arbeit, nimmt auch jede Hilfstatigkeit an, z.B. in der Gastronomie.

Stellengesuch 3:

Ammar A. 25 Jahre, kommt aus Syrien,

wohnt mit Eltern u. Geschwistern in Moosach,

Einjahriges Informatikstudium, dreijdhriges Studium an der Hochschule fir Medien,
kein Abschluss, wegen Flucht.

Sucht Arbeit in der Film- und Medienbranche oder auch voriibergehend anderen Job.

Spricht Englisch und schon recht gut Deutsch.

Stellengesuch 4:

Zakaria A., Vater von Ammar, 63 Jahre,

sucht ebenfalls einen Job. Er ist 63 Jahre alt und hat im Stralenbau gearbeitet. Aber
eine solch schwere kérperliche Arbeit kann er nicht mehr ausftihren. Eine

Halbtagsbeschaftigung als Hilfsarbeiter, Helfer etc. kann er sich gut vorstellen.

Seine Deutschkenntnisse sind recht gut.

WIR BIETEN EINE PRAKTIKANTENSTELLE IN DER ASYLARBEIT

Wenn Sie ein Studium der Psychologie, der Soziologie 0.4. planen oder bereits
studieren, wirden wir uns freuen, wenn Sie ein Praktikum bei uns im Helferkreis Asyl
Glonn machen.

Ihre Aufgabe und unser Anliegen:
Unsere Beobachtung ist, dass sich die Fluchtlingskinder auRerhalb des schulischen

Rahmens nur schwer mit den deutschen Kindern verabreden. Es finden kaum
Besuche in deren jeweiligen Wohnungen statt. Es kénnte dies jedoch eine gute Art



sein, auch fur die Eltern, die Integration zu erleichtern. Wir haben uns Gedanken
dariiber gemacht, warum das so ist und auch versucht, Impulse zu setzen, dies zu
andern. Doch hier kbénnte noch mehr passieren.

Versuchen Sie herauszufinden, was forderliche oder hinderliche Faktoren fir diese
Art der Kontaktintensivierung sind und helfen Sie uns auf diese Weise, ein
harmonisches Miteinander der Birger zu gestalten.

Sprechen Sie mit den Familien der Asylbewerber, mit den Kindern, mit den
deutschen "Freundinnen und Freunden”, deren Eltern, den Lehrern und anderen
Menschen, die Ihnen in diesem Zusammenhang wichtig erscheinen. Wenn wir den
Ist-Zustandes analysieren und entsprechende Fragen stellen, kommen wir vielleicht
gemeinsam zu Losungsansatzen. Selbstverstandlich unterstitzen wir Sie bei der
Kontaktaufnahme und auch sonst in jeder Art und Weise.

Kdnnten Sie sich diese, nur in groben Umrissen, dargestellte Aufgabe vorstellen?
Dann rufen Sie mich gerne an, um Naheres zu besprechen.

Kontakt:
Renate Glaser

Renate.glaser@hotmail.com

08093-90 27 33 oder 0162-9271784
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